DIECII VRTIC ,,ZVONCICH
USKA 16b ,

40305 NEDELISCE

KLASA: 112-03/24-01/1
URBROJ: 2109-12-1-24-01
Nedeligée, 8. sije¢nja 2024. godine

Temeljem &lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN broj 10/97, 107/07, 98/19 i
57/22) i Odluke Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Zvoncic*, raspisuje se

NATJECAJ
za prijem radnika na radno mjesto voditelj/ica ra¢unovodstva

VODITELJ RACUNOVODSTVA
— 1 izvrsitelj M/Z
— rad na neodredeno puno radno vrijeme
— UVIJETI za radno mjesto su:
VSS mag.oec.

- Jedna godina radnog iskustva u struci

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu koja sadrZi: adresu stanovanja, kontakt broj, adresu elektronicke
poste, na natje€aj kandidat mora priloziti sljede¢e dokumente u preslici:

—  Zivotopis,

— presliku dokaza o stru¢noj spremi,

— elektroni¢ki zapis od HZMO,

— uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika — za trazeno radno mjesto

— uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za kazneno djelo navedeno u €l. 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22), ne starije od

dana objave natjecaja,
— uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekriajni postupak naveden u ¢l. 25. Zakona o

preddkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22), ne starije od
dana objave natjecaja,

— potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu
izre¢ene mijere iz &lanka 25. Zakona, ne starija od dana objave natjecaja,

— izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz €l. 25. Zakona za prijem u radni odnos (vlastoru¢no
potpisana),

— dokaz o drzavljanstvu,

— presliku rodnog lista.
U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjetaj se mogu javiti osobe obaju spolova koje
ispunjavaju propisane uvjete.
Uvjeti: Pristupnici na natje¢aj moraju ispunjavati uvjete iz &lanka 25. Zakonu o predSkolskom odgoju 1
obrazovanju.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi su

duzni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o nacinu
prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku
48 f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 717/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18,



32/20), duzan se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju, osoba 1z ¢lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima 1z Domovinskog rata 1 ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava
duzni su uz prijavu na natje¢aj priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja te ovisno
o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloziti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,
te dokaz o tome na koji nadin je prestao radni odnos.

Da b1 kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo§ljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjeéaj priloziti sve dokaze
o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjeaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zapoSljavanju priloziti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne
isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka
13. navedenog Zakona.

Prijavom na natjeCaj kandidati su izri¢ito suglasni da Dje¢ji vrti¢ Zvongi¢ moze prikupljati, koristiti i
dalje obradivati podatku u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno o odredbama Op¢ée uredbe o
zaStiti podataka i Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine 42/18).

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 27. travnja 2018.
godine o zastiti pojedinca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka,
svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je
kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢ée se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natje€ajnog postupka.

Prijave s traZzenom dokumentacijom, u zatvorenoj omotnici s naznakom “ZA NATJECAIJ-
VODITELJ/ICA RACUNOVODSTVA¥, potrebno je dostaviti osobno ili poStom na adresu Djedji
vrti¢ ,,Zvonéi¢*, Uska 16b, Nedelisce.

Nepotpune 1/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati. Prilikom zapo$ljavanja oba spola su u

ravnopravnom poloZaju. Prijave dostaviti u roku od 14 dana od dana objave natjetaja. Natjedaj je
objavljen dana 8. sijeCnja i vrijedi do 21. sijeénja 2024. godine.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavjesteni u zakonskom roku.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
DJECJEG VRTICA ,,ZVONCIC*



